
 ノーネクタイ等の働きやすい服装の通年実施について 
 

 これまで当村では、夏季期間において省エネルギー対策や業務の効率化を図るため、

執務環境に対応したノーネクタイ等の軽装（クールビズ）での執務を励行してきたと

ころです。 

 この度、働き方改革の一環として、職員の判断によりノーネクタイ等の働きやすい

服装での執務を通年で実施することとしましたのでお知らせします。 

 働きやすい服装での勤務による公務の能率化を図り、住民サービスのより一層の向

上につなげてまいします。 

 
 

●概要 

 ノーネクタイ等の自主性を重んじた働きやすい服装での執務を通年実施します。 

 ※ただし、次の点に留意して取り組みます。 

１、公務員として品位を失わない節度ある服装とします。 

２、式典への出席等、社会通念上必要とされる場においてはネクタイを着用します 

３、ＴＰＯ（時・場所・時間）をわきまえた服装とします 

４、ネクタイの着用を一律に禁じるものではありません（各自の判断で着用します） 

 
 

●スケジュール 

 次のとおり、当面は試行期間として実施し、試行期間中に特段の支障がなければ、

引き続き本格実施とします。 

１、試行期間 令和３年１０月４日（月）から令和３年１１月３０日（火）まで 

２、本格実施 令和３年１２月１日（水）から 
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